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VERBALE DI ASSEMBLEA DELLA SOCIETA' CONSORTILE A
RESPONSABILITA' LIMITATA
"LE FAMIGLIE DELL'AMARONE D'ARTE - SOCIETA' CONSORTILE A R.L."

REPUBBLICA ITALIANA

L'anno duemiladiciassette, il giorno cinque, del mese di dicembre.
=5 dicembre 2017 =
In Verona, nel mio studio in Via Saffi n. 2/d.
Avanti a me dott, Maurizio Marino, Notaio in Verona, iscritto al Collegio Notarile di Verona,
¢ presente la signora:
TEDESCHI MARIA SABRINA, nata a Negrar (VR), il 22 giugno 1966, domiciliata per la
carica in Verona, Viale della Repubblica n. 10, la quale interviene al presente atto nella veste
di Presidente del Consiglio di Amministrazione della societd consortile a responsabilita
limitata "LE FAMIGLIE DELL'AMARONE D'ARTE - SOCIETA' CONSORTILE A
R.L.", con sede legale in Verona, Viale della Repubblica n. 10 ¢/o lo Studio del Dr. Giovanni
Contolini, capitale sociale di Euro 15.600 (quindicimilaseicento) i.v., codice fiscale e numero
di iscrizione al Registro delle Imprese di Verona 03870710237,
Detta comparente, della cui identita personale io Notaio sono certo, mi dichiara che in questo
giorno, luogo ed ora, & stata convocata I'assemblea della societd predetta per discutere e
deliberare sul seguente
ordine del giorno:
1) Variazione della denominazione sociale e conseguente modifica dell'art. 1 dello statuto
sociale vigente,
2) Varie ed eventuall,
La comparente, nella suindicata veste, mi richiede di ricevere il verbale di quanto verra
deliberato dall'assemblea,
Aderendo a tale richiesta, io Notaio do atto di quanto segue.
Assume la presidenza dell'assemblea ai sensi dello statuto sociale, la comparente, la quale
constata e mi richiede di far constare dal presente verbale:
- la presenza in proprio e per deleghe acquisite agli atti sociali dell'intero capitale sociale,
come indicato nell'elenco presenze che si allega al presente atto sotto la lettera "A", previa
dispensa avutane dalla comparente dal darne lettura;
- la presenza del Consiglio di Amministrazione nella persona di essa comparente, TEDESCHI
MARIA SABRINA, sopra generalizzata, Presidente, assenti i Consiglieri TOMMASI
PIERANGELO, ZENATO ALBERTO, ALLEGRINI MARIA e BOSCAINI SANDRO.
Il presidente, verificata l'identitd e la legittimazione dei presenti constatato che &
rappresentato l'intero capitale sociale e che nessuno degli intervenuti si oppone alla trattazione
dell'argomento posto all'ordine del giorno, dichiara I'assemblea validamente costituita ed
idonea a deliberare sull'argomento all'ordine del giorno che mette in discussione.
Il presidente inizia quindi la trattazione di quanto posto all'ordine del giorno, facendo presente
che a seguito di vertenza, si rende necessario deliberare la variazione della denominazione
sociale togliendo dalla stessa i riferimenti all'"Amarone", e propone di modificarla in "LE
FAMIGLIE STORICHE - SOCIETA' CONSORTILE A R.L.", con conseguente modifica
dell'art. 1 dello statuto sociale vigente, nella seguente forma:
NUOVO "Art. 1) DENOMINAZIONE SOCIALE
E' costituita una societa consortile a responsabilita limitata con la denominazione:
"LE FAMIGLIE STORICHE - SOCIETA' CONSORTILE A.R.L."."

11 presidente, per quanto attiene al secondo punto all'ordine del giorno delle "Varie ed
eventuali”, propone all'assemblea , sempre nel rispetto delle decisioni emerse nella vertenza
suddetta, di modificare I'Art. 24) dello statuto sostituendolo nella seguente nuova forma:
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NUOVO "Art. 24) REGOLAMENTO
L'assemblea pud approvare regolamenti interni per l'applicazione del presente statuto e per
quanto necessario ad assicurare il migliore funzionamento della societa, nel rispetto dei patti
statutari e di legge.".
L'assemblea, udita la relazione del presidente, all'unanimita, con voto favorevole di tutti i
soci, con voto palese di tuttii presenti manifestato per alzata di mano, secondo l'accertamento
fattone dal presidente,
delibera:

1) di variare la denominazione sociale in "LE FAMIGLIE STORICHE - SOCIETA'
CONSORTILE A.R.L." e di modificare l'articolo 1 dello statuto sociale come
precedentemente esposto dal presidente;
2) di modificare di conseguenza, l'articolo 1 dello statuto sociale vigente nella seguente nuova
forma:
NUOVQ "Art. 1) DENOMINAZIONE SOCIALE
E' costituita una societa consortile a responsabilita limitata con la denominazione:

"LE FAMIGLIE STORICHE - SOCIETA' CONSORTILE A.R.L."."
3) Di modificare l'articolo 24 dello statuto sociale vigente nella seguente nuova forma:
NUOVO "Art. 24) REGOLAMENTO
L'assemblea pud approvare regolamenti interni per l'applicazione del presente statuto e per
quanto necessario ad assicurare il migliore funzionamento della societa, nel rispetto dei patti
statutari e di legge.".
La comparente presenta quindi a me Notaio, il nuovo testo di statuto sociale che, aggiornato
con le predetie deliberazioni, si allega al presente verbale sotto la lettera "B, previa dispensa
avutane dalla comparente dal darne lettura.
Null'altro essendovi da deliberare, la seduta viene tolta alle ore dieci e minuti quaranta,
Spese e tasse del presente atto sono a carico della societa.
Richiesto io Notaio ho ricevuto il presente atto, dattiloscritto da persona di mia fiducia e da
me completato a mano e da me letto alla comparente, che lo approva e con me Notaio lo
sottoscrive alle ore dieci e minuti quaranta.
Consta il presente atto di un foglio, scritto per un'intera facciate e sin qui della seconda.
Firmato: Maria Sabrina Tedeschi
Firmato: Maurizio Marino Notaio



Allegato "B" all'atto n. 22700 di raccolta
STATUTO
TITOLO I
DENOMINAZIONE, SEDE E DURATA
Art. 1) DENOMINAZIONE SOCIALE
E' costituita una societd consortile a responsabilita limitata con la denominazione:
"LE FAMIGLIE STORICHE - SOCIETA' CONSORTILE A.R.L."
Art. 2) SEDE
La sede della societa ¢ in Comune di Verona.
Art. 3) DURATA
La Societd ha una durata sino al 31 dicembre 2050.
TITOLO 11 - OGGETTO

Art. 4) OGGETTO SOCIALE
La Societa si & costituita per svolgere 'attivita di:
» tutela del vino denominato "Amarone" come prodotto tipico del Territorio Veronese della
Valpolicella anche con la predisposizione di protocolli di produzione, conservazione e
commercializzazione che garantiscano il rispetto dei parametri richiesti per raggiungere i
livelli di eccellenza per il prodotto della vinificazione a cui volontariamente aderiscono i

produttori consorziati;
* elaborazione e realizzazione di azioni di promozione, comunicazione e tutela tese alla
valorizzazione commerciale del vino "Amarone" della Valpolicella;
* organizzazione di eventi, mostre, convegni, work shop e attivitd coinvolgenti sia aziende
associate che aziende non associate, rivolte a promuovere a livello nazionale e internazionale
il vino "Amarone";
* partecipazione attiva ai tavoli istituzionali contribuendo alla definizione delle politiche di
promozione del vino "Amarone";
» cura, sviluppo, diffusione dell'immagine del vino "Amarone" attraverso azioni di
promozione ¢ valorizzazione sui mercati nazionali ed internazionali;
* sostegno al successo del vino "Amarone" e dei marchi degli associati sui mercati nazionali
ed internazionali;
* ricerca di sinergie atte ad ottimizzare le risorse e gli investimenti promozionali accedendo a
forme di finanziamento o cofinanziamento pubblico e privato;
* costituzione di un punto di riferimento, di incontro, di dibattito, di scambio di esperienze e di
progettualitd per il consolidamento e lo swluppo della plesenza internazionale delle aziende
consorziate produttrici del vino "Amarone"
+ dialogo costante con tutti i soggetti 1st|tu21or1ali e associativi che possono rappresentare
opportunita di sviluppo del vino "Amarone" per le aziende consorziate;
» individuazione di nuovi percorsi per la promozione del vino "Amarone" ricercando idonee
sinergie con i settori pill rappresentativi del Made in Italy;
* creazione, deposito e utilizzo di un marchio che contraddistingua il vino "Amarone"
prodotto dai soci consorziati.
Essa potra inoltre compiere tutte le operazioni commerciali che saranno ritenute dalla gerenza
necessarie od utili per il raggiungimento dell'oggetto sociale.
La societd potra altresi, per il conseguimento dell'oggetto sociale e non nei confronti del
pubblico, assumere partecipazioni ed interessenze in altre imprese e societd aventi oggetto
analogo o comunque affine al proprio.

TITOLO IIT - CAPITALE E PARTECIPAZIONI
Art. 5) CAPITALE SOCIALE
Il capitale sociale ¢ di Euro 15.600 (quindicimilaseicento), diviso in quote di ugual valore.
L'aumento di capitale potra avvenire mediante conferimenti in denaro, in natura o di crediti.
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Possono essere conferiti tutti gli elementi dell'attivo suscettibili di valutazione economica.
Salvo il caso di cui all'art. 2482-ter c.c., l'aumento di capitale potrd essere attuato mediante
offerta di partecipazioni di nuova emissione a terzi.

In tal caso spetta ai soci che non hanno consentito alla decisione il diritto di recesso.

In caso di riduzione del capitale per perdite la relazione dell'organo amministrativo sulla
situazione patrimoniale della societd con le osservazioni dell'organo di Controllo, se
nominato, non dovra essere depositata nella sede della societa prima dell'assemblea.

Art. 5 bis) SOCI

I soci devono essere piccole e medie imprese in possesso dei requisiti di cui all'articolo 3 del
regolamento.

Chi intende essere ammesso come socio deve farne domanda scritta al Consiglio di
Amministrazione.

Sulla domanda di ammissione delibera il Consiglio di Amministrazione con le modalita
previste dal presente statuto.

Art. 6) QUOTE E DIRITTI SOCIALI

I diritti sociali spettano ai soci in misura uguale fatta eccezione per i particolari diritti di cui al
successivo articolo 7.

Ogni socio non pud possedere piti di una quota.

I trasferimenti effettuati oltre il suddetto limite sono inefficaci nei confronti della societa e
non attribuiscono diritti patrimoniali ed amministrativi.

E' fatto divieto ai soci di partecipare direttamente o indirettamente ad altri consorzi, enti o
strutture di qualsiasi genere o natura, aventi finalitd in concorrenza con l'attivita della societa
consortile, salvo il preventivo assenso scritto dell' organo amministrativo.

Art. 7) PARTICOLARI DIRITTI

Ai soci fondatori "MASI AGRICOLA S.P.A.", "CORTE GIARA, ALLEGRINI, TALLIA,
STELLA, VILLA GIONA, TENUTA MERIGO S.R.L.", "AZIENDA AGRICOLA
MUSELLA SOCIETA' SEMPLICE", "SOCIETA' AGRICOLA NICOLIS ANGELO E
FIGLI DI NICOLIS GIANCARLO, GIUSEPPE, MASSIMO S.S.", "SPERI VITICOLTORI
S.S. SOCIETA' AGRICOLA", "TENUTA S. ANTONIO DI CASTAGNEDI MASSIMO,
ARMANDO, TIZIANO E PAOLO - SOCIETA' AGRICOLA", "TOMMASI F.LLI SR.L.",
"AGRICOLA F.LLI TEDESCHI S.R.L", "ZENATO AZIENDA VITIVINICOLA S.R.L." ed
il signor CESARI STEFANO quale titolare dell"AZIENDA AGRICOLA BRIGALDARA
DI CESARI STEFANO", che hanno promosso la costituzione della presente societa
consortile sono riconosciuti ai sensi dell'art. 2468, 3 comma c.c., particolari diritti nelle
decisioni riguardanti:

- lanomina e larevoca della maggioranza dei componenti del consiglio di amministrazione;
- la nomina del Presidente del collegio sindacale, se istituito;

- il diritto di veto nelle decisioni riguardanti l'esclusione dei soci;

- le modifiche dello statuto e del regolamento,

Tali diritti particolari spettano pertanto ai soci titolari in aggiunta ai diritti ordinari loro
derivanti dalla partecipazione posseduta.

Per l'assunzione ¢ la validita delle decisioni sugli argomenti sopra indicati dovra essere
raggiunto il voto favorevole della maggioranza dei soci fondatori.

Il voto verrd espresso nell'assemblea convocata per assumere le relative deliberazioni e le
decisioni dovranno essere approvate con le maggioranze previste per tale assemblea e con il
voto favorevole della maggioranza dei soci titolari dei diritti particolari.

I diritti particolari di cui sopra sono modificabili solo con il voto favorevole della
maggioranza dei soci titolari dei diritti particolari,

In caso di trasferimento della partecipazione, sia a titolo oneroso che gratuito, sia mortis causa
che inter vivos, tali diritti si estinguono per il socio cedente e per la quota ceduta.
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Viene data delega all'organo amministrativo per depositare copia dello statuto aggiornato - -

nell'ipotesi di cessazione dei diriti particolari a seguito di trasferimento delle quote di
partecipazione.

Art. 8) APPORTI E FINANZIAMENTI DEI SOCI

Ciascun socio potra usufiuire di ogni utilitad derivante dall'attivita sociale secondo le proprie
necessitd e sard tenuto a corrispondere alla societd un contributo annuo che sara fissato
dall'organo amministrativo sulla base dei criteri contenuti nel Regolamento Consortile.

La societd pud acquisire dai soci, previo consenso individuale degli stessi, versamenti in
conto capitale o a fondo perduto senza obbligo di rimborso.

La societd pud acquisire finanziamenti dai soci con obbligo di rimborso, nel rispetto delle
leggi e dei regolamenti vigenti in materia di raccolta del risparmio presso soci.

I finanziamenti effettuati dai soci, si presumono infruttiferi salva diversa determinazione
risultante da atto scritto.

La societa pud inoltre acquisire fondi dai soci ad altro titolo, sempre con obbligo di rimborso,
nel rispetto delle leggi e dei regolamenti vigenti in materia di raccolta del risparmio presso
soci,

Art, 9) TRASFERIMENTO DELLE QUOTE

In caso di trasferimento per atto tra vivi delle partecipazioni o di costituzioni di diritti reali
sulle stesse, & richiesto il gradimento dei soci di cui all'art.7 del presente statuto che potranno
negare lo stesso qualora gli acquirenti proposti non abbiano i requisiti previsti per la
partecipazione alla societa,

1) Pertanto il socio che intenda alienare la propria partecipazione o costituire sulla stessa
diritti reali dovra comunicare con lettera raccomandata inviata alla societd la proposta di
alienazione, contenente l'indicazione della persona del cessionario.

2) L'organo amministrativo dovra, senza indugio, attivare la decisione di tali soci a
pronunciare il gradimento.

11 gradimento si intende concesso con il voto favorevole di tutti i soci di cui all'arit. 7 del
presente statuto, In caso di diniego, il socio interessato a cedere avra il diritto di recesso ai
sensi dell'art. 2469 c.c.

La decisione in ordine al gradimento dovra intervenire senza indugio.

L'organo amministrativo dovra comunicare, con lettera raccomandata all'indirizzo risultante
dal registro imprese, al socio la decisione sul gradimento.

Qualora entro il termine di 30 giorni dal ricevimento della richiesta di gradimento al socio
“ richiedente non pervenga alcuna comunicazione, il gradimento si intendera concesso ed il
socio potra trasferire la partecipazione,

Le partecipazioni sociali non possono essere concesse in pegno o in garanzia.

Art, 10) RECESSO ED ESCLUSIONE DEL SOCIO

1l diritto di recesso compete ai soci che non hanno consentito alla deliberazione nei casi
previsti dalla legge ed a seguito di delibera di proroga della durata o di introduzione o
rimozione di vincoli alla circolazione delle partecipazioni,

Termini ¢ modalitd di esercizio del diritto di recesso e le modalitd del rimborso della
partecipazione sono disciplinati rispettivamente dagli art. 2437 bis in quanto compatibile e
2473 del codice civile.

11 recesso ha effetto nei confronti della societd dal momento in cui questa ha ricevuto la
dichiarazione di recesso.

Ricevuta la dichiarazione scritta di recesso, gli amministratori devono darne notizia senza
indugio agli altri soci fissando loro un termine massimo di 30 (trenta) giorni per manifestare
la propria disponibilitd, mediante raccomandata A.R. spedita alla societa, ad acquistare la
quota di partecipazione del socio receduto ex art. 2473 c.c., o, eventualmente, per individuare

concordemente un terzo acquirente.
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Sara escluso dalla societa il socio che:
a) perda i requisiti di cui al regolamento consortile;
b) commetta gravi inadempienze delle obbligazioni che derivano dalla legge, dal presente
statuto e dal regolamento consortile;
¢) venga interdetto, inabilitato o subisca una condanna ad una pena che comporti l'interdizione
anche temporanea dai pubblici uffici o venga dichiarato fallito.
L'esclusione deve risultare da decisione dei soci comunicata mediante lettera raccomandata
all'escluso. Nel calcolo delle maggioranze non sara computata la partecipazione del socio la
cui esclusione deve essere decisa.
Per la liquidazione della partecipazione del socio escluso si applica la medesima disciplina
prevista per il recesso.
Ai sensi dell'art, 2473, compete altresi ai soci il diritto di recesso senza giustificato motivo in
qualsiasi momento dalla societd mediante comunicazione inviata con raccomandata A.R.
spedita al Consiglio di amministrazione.
Il recesso, in tale ultima specifica ipotesi, avra effetto nei confronti della societa 'dopo 12 mesi
dal momento in cui questa ha ricevuto la dichiarazione di recesso.
E' in facolta del Consiglio di Amministrazione di accettare un termine inferiore.
Nel caso in cui il socio che intende recedere rivesta la carica di consigliere di
Amministrazione, la dichiarazione di recesso avra effetto anche come dimissioni dalla carica.
La liquidazione della partecipazione del socio receduto, in tale ultima specifica ipotesi, sara
effettuata sulla base del valore nominale al netto di eventuali oneri, costi o altre spese che la
societa si € impegnata a sostenere anche in forza di piani pluriennali, in proporzione alla quota
posseduta. '
TITOLO IV - DECISTONI DET SOCI
. Art, 11) COMPETENZE
I soci decidono sugli argomenti che uno o pill amministratori o tanti soci che rappresentano
almeno un terzo del capitale sociale sottopongono alla loro approvazione.
Sono in ogni caso riservate alla competenza dei soci:

1) l'approvazione del bilancio;

2) la nomina e la revoca degli amministratori;
'3) la nomina, nei casi previsti dalla legge, dei sindaci e del presidente del collegio sindacale o
del revisore;

4) le modificazioni dell'atto costitutivo o dello Statuto;

5) la decisione di compiere operazioni che comportano una sostanziale modificazione
dell'oggetto sociale o una rilevante modificazione dei diritti dei soci;

6) l'approvazione di un regolamento consortile per la disciplina dell'attivita sociale e per il suo -
funzionamento.,

Art, 12) ADOZIONE DELLE DECISIONI DEI SOCT

Le decisioni dei soci possono essere adottate:

- mediante delibera assembleare, qualora si tratti di decisioni relative alle materie indicate ai
numeri 4 e 5 del precedente articolo 11 oppure quando lo richiedano uno o piti amministratori
o un numero di soci che rappresentano almeno un terzo del capitale sociale;

- mediante consultazione scritta oppure sulla base di consenso espresso per iscritto, in tutti gli
altri casi.

Ogni socio o altro soggetto avente diritto di voto in suo luogo, regolarmente iscritto nel
registro delle imprese ha diritto di partecipare alle decisioni ed il suo voto vale in misura
proporzionale alla sua partecipazione. Non possono partecipare i soci morosi e i soci titolari di
partecipazioni per le quali espresse disposizioni di legge dispongono la sospensione del diritto
di voto,

Art, 13) ASSEMBLEA



& "
L'Assemblea & convocata dall'Amministratore Unico o dal Presidente del Consiglio di"na Tl f

Amministrazione su richiesta di 1/3 (un terzo) dei membri del Consiglio di Amministrazione,
del Collegio Sindacale o di tanti soci che rappresentino almeno un terzo del capitale sociale.
Se il Presidente del Consiglio di Amministrazione debitamente richiesto, non provvede alla
convocazione entro il termine di un mese, la convocazione potra essere direttamente effettuata
dai richiedenti.

L'avviso di convocazione & inviato mediante lettera raccomandata, anche eventualmente
anticipata per telefax o posta elettronica, spedita ai soci, amministratori, sindaci e revisore
almeno otto giorni prima dell'adunanza. L'avviso di convocazione deve contenere indicazione
del giorno, dell'ora e del luogo dell'adunanza e l'elenco delle materie da trattare con le
informazioni necessarie.

In mancanza di formale convocazione, I'assemblea si reputa regolarmente costituita quando
ad essa partecipa l'intero capitale sociale e tutti gli amministratori e sindaci o revisori, se
nominati, sono presenti o informati della riunione.

L'assemblea si puo riunire presso la sede sociale oppure altrove, purché in territorio italiano.
11 socio pud farsi rappresentare in assemblea, da soci. Ciascun socio non potra avere pit di una
delega.

La delega deve essere conferita per scritto e la relativa documentazione & conservata dalla
societa.

La delega non pud essere rilasciata con il nome del rappresentante in bianco. La delega
conferita per la singola assemblea ha effetto anche per le successive convocazioni.

La delega conferita per una singola assemblea totalitaria di cui al precedente articolo deve
indicare le materie da porre all'ordine del giorno.

L'assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di Amministrazione o
dall' Amministratore pid anziano o, in mancanza, dalla persona designata dagli intervenuti.

11 Presidente & assistito da un Segretario anche non socio, nominato dall'assemblea.
L'assemblea & regolarmente costituita con la presenza di tanti soci che rappresentino la
maggioranza del capitale sociale e delibera a maggioranza assoluta dei presenti; tuttavia, nei
casi previsti dai numeri 4) ¢ 5) del precedente articolo 11, nonché per le delibere che
comportino l'anticipato scioglimento, la nomina o revoca dei liquidatori o I'assunzione di
partecipazioni da cui derivi la responsabilita illimitata per le obbligazioni della societa
partecipata, I'assemblea delibera con il voto favorevole di tanti soci che rappresentino la
maggioranza del capitale sociale.

Le partecipazioni per le quali non pud essere esercitato il diritto di voto sono computate ai fini
della regolare costituzione dell'assemblea; le medesime partecipazioni e quelle per le quali il

diritto di voto non & stato esercitato a seguito della dichiarazione del socio di astenersi per

conflitto di interessi non sono computate ai fini del calcolo della maggioranza e della quota di
capitale richiesta per I'approvazione della deliberazione.

Art. 14) CONSULTAZIONE E CONSENSO ESPRESSO

La decisione dei soci sulla base di consultazione scritta e di consenso espresso per iscritto ¢
sollecitata dal Presidente del Consiglio di Amministrazione su richiesta di 1/3 (un terzo) dei
membri del Consiglio di Amministrazione, del Collegio Sindacale o di fanti soci che
rappresentino almeno un terzo del capitale sociale.

* Se il Presidente del Consiglio di Amministrazione debitamente richiesto, non provvede entro

il termine di 15 (quindici) giorni, la decisione potra essere direttamente sollecitata dal
richiedente.

La consultazione scritta e il consenso espresso per iscritto dovranno risultare da apposito
documento che indichi con chiarezza:

- l'argomento oggetto della decisione;

- il contenuto e le risultanze della decisione e le eventuali autorizzazioni alla stessa
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conseguenti.

‘Nella consultazione scritta il documento all'uopo predisposto dovra circolare fra tutti i soci; di

cid dovra essere data attestazione mediante sottoscrizione degli stessi - a margine della
propria dichiarazione scritta di voto - ovvero, in caso di rifiuto di sottoscrizione, mediante
dichiarazione dell' Amministratore Unico o del Presidente del Consiglio di Amministrazione.
Dal documento dovra risultare l'indicazione dei soci consenzienti e dei soci contrari o
astenuti, e, su richiesta degli stessi, l'indicazione del motivo della loro contrarietd o
astensione. La mancata sottoscrizione della dichiarazione di voto equivale a voto contrario.
La consultazione scritta dovra comunque perfezionarsi entro il termine di un mese dalla
richiesta di consultazione, altrimenti la decisione dei soci si considerera come non adottata.
L'espressione per iscritto del consenso dovra aversi a seguito di trasmissione a tutti i soci di
copia del documento all'uopo predisposto. La trasmissione potra avvenire con qualsiasi
mezzo efo sistema di comunicazione che consenta un riscontro della spedizione e del
ricevimento, compresi il fax e la posta elettronica.
Entro i cinque giorni successivi alla ricezione del documento, i soci dovranno trasmettere alla
societa apposita dichiarazione, scritta in calce alla copia del documento ricevuta, nella quale
dovranno esprimere il proprio voto favorevole o contrario ovvero la propria astensione,
indicando, se ritenuto opportuno, il motivo della loro contrarietd o astensione.
La mancanza di dichiarazione dei soci entro il termine suddetto equivale a voto contrario.
La decisione dei soci & presa con il voto favorevole di tanti soci che rappresentino oltre la
meta del capitale sociale.
La documentazione relativa alla consultazione scritta e al consenso espresso per iscritto deve
essere conservata tra gli atti della societd e le decisioni (anche se negative) trascritte senza
indugio a cura degli amministratori nel libro delle decisioni dei soci.

: TITOLO V - AMMINISTRAZIONE
Art. 15) AMMINISTRAZIONE .
Gli amministratori sono investiti di tutti i poteri di gestione ordinaria e straordinaria della
societd per l'attuazione dell'oggetto sociale, salvo la competenza atribuita alla decisione dei

soci ai sensi di legge e dei presenti patti sociali.

La nomina degli amministratori & riservata alla competenza dei soci salvo quanto previsto
dall'art. 7 del presente statuto.

Gli amministratori, che potranno essere soci o non soci, resteranno in carica fino a revoca o
dimissioni o per quel tempo pil limitato che verra stabilito dai soci all'atto della loro nomina.
In caso di nomina fino a revoca o dimissioni, & consentita la revoca in ogni tempo e senza
necessita di motivazione.

E' ammessa la rieleggibilita nei termini stabiliti dal Regolamento Interno.

La cessazione degli amministratori per scadenza del termine ha effetto dal momento in cui il
nuovo organo amministrativo & stato ricostituito.

La societd & amministrata da un Consiglio di Amministrazione composto da un minimo di

_ cinque ad un massimo di undici membri secondo il numero esatto che verra determinato dai

soci in occasione della nomina.

Art. 16) CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

1l Consiglio, se non vi ha provveduto la decisione dei soci, elegge il Presidente.

11 consiglio si raduna sia nella sede sociale che altrove, purché nella Comunita Europea, ogni
qualvolta lo giudichi necessario almeno 1/3 (un terzo) dei membri del Consiglio di
Amministrazione, del Collegio Sindacale o il revisore se nominati.

1l Consiglio di Amministrazione viene convocato con lettera da spedirsi almeno 7 (sette)
giorni liberi prima dell'adunanza a ciascun amministratore (sindaco effettivo o revisore) e nei
casi d'urgenza con telegramma, telefax o posta elettronica da spedirsi almeno due giorni liberi
prima al numero o indirizzo autorizzato dal destinatario. In mancanza di convocazione sono
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valide le riunioni totalitarie cui siano presenti tutti gli amministratori e se nominati i sindaci.

effettivi ed il revisore.

Llintervento alle adunanze del consiglio pud avvenire anche mediante mezzi di

telecomunicazione, a condizione che tutti i partecipanti possano essere identificati e sia
consentito loro di seguire la discussione, di ricevere, di trasmettere o visionare documenti, di
intervenire oralmente e in tempo reale su tutti gli argomenti.

Per la validita delle deliberazioni del consiglio occorre la presenza di almeno 1/3 (un terzo)
degli Amministratori ed il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

Le decisioni degli amministratori possono anche essere adottate mediante consultazione
scritta o consenso espresso per iscritto da far pervenire a mezzo telegramma, telefax o posta
elettronica entro il termine indicato nella richiesta, il tutto con le modalita, in quanto
compatibili indicate al precedente articolo 13).

Nei limiti di legge, il Consiglio di Amministrazione potra delegare i propri poteri, in tutto o in
parte, a uno o pitt dei propri membri o ad un Comitato esecutivo composto da 5 membri.
Sono comunque di competenza dell'organo amministrativo come organo collegiale, la
redazione del progetto di bilancio e dei progetti di fusione e scissione, nonche la decisione in
tema di aumento di capitale ai sensi dell'articolo 2481 del Codice Civile.

Art, 17) COMPENSO AGLI AMMINISTRATORI

Agli Amministratori spetta il rimborso delle spese sostenute per ragioni del loro ufficio.
Agli stessi pud essere riconosciuto, in sede di atto di nomina o con successiva decisione dei
soci, un compenso annuale, stabilito in misura fissa o in percentuale rispetto agli utili, nonche
I'accantonamento annuale di una somma da corrispondere loro a titolo di indennita di fine
mandato.

Art. 18) RAPPRESENTANZA SOCIALE

Al Presidente del Consiglio di Amministrazione, agli Amministratori Delegati nei limiti delle
deleghe ¢ attribuita la rappresentanza generale della societa, attiva e passiva, sostanziale e
processuale.

L'atto di nomina pud prevedere limitazioni ai poteri di rappresentanza degli amministratori,
da pubblicarsi contestualmente alla nomina stessa.

* Gli amministratori possono inoltre nominare institori, direttori generali e procuratori.

TITOLO VI - CONTROLLI, BILANCIO ED UTILI

Art, 19) CONTROLLO LEGALE DEI CONTI
I soci nei casi di legge o quando lo ritengano opportuno possono nominare un collegio

sindacale.
Esso si compone di tre membri effettivi e due supplenti, nominati e funzionanti ai sensi

dell'art. 2477 e seguenti del codice civile e salvo quanto previsto dall'art. 7 del presente

statuto.

- Ad esso & demandato anche il controllo contabile quando tutti i suoi membri siano iscritti nel

registro dei revisori contabili; diversamente si procedera alla nomina di un revisore al quale
saranno applicabili le norme previste in materia di societa per azioni.

Art, 20) BILANCIO

Gli esercizi sociali si aprono il giorno 1 (uno) gennaio e si chiudono il giorno 31 (trentuno)
dicembre di ogni anno.

Alla fine di ciascun esercizio gli amministratori procedono alla formazione del bilancio
sociale a norma di legge.

L'assemblea deve essere convocata dall'organo amministrativo almeno una volta I'anno entro
centoventi giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale e comunque entro centottanta giorni
dalla chiusura dell'esercizio sociale nel caso in cui la societd sia tenuta alla redazione del
bilancio consolidato e quando lo richiedano particolari esigenze relative alla struttura ed
all'oggetto della societa, da esplicitarsi a cura dell'organo amministrativo nella relazione di cui
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all'articolo 2428, codice civile.
Art. 21) ACCANTONAMENTO UTILI
Gli utili netti, dopo prelevata una somma per la riserva di legge, saranno accantonati in
apposito fondo, salva diversa disposizione dell'assemblea.
Rimane comunque esclusa la possibilita di procedere alla distribuzione di utili e riserve, sotto
qualsiasi forma ai soci. '
TITOLO VII - SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
Art. 22) SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
Lo scioglimento della societa & regolato dagli articoli 2484 ¢ seguenti del codice civile.
TITOLO VIII - DISPOSIZIONI FINALI E REGOLAMENTO
Art. 23) RECAPITI E COMUNICAZIONI
Ai fini dei presenti patti sociali, tutte le comunicazioni dirette ai singoli soci verranno
effettuate utilizzando il recapito di ciascun socio risultante dal registro delle imprese.
Nel registro delle imprese devono essere indicati l'indirizzo e, se comunicati, il numero di

telefono e l'indirizzo di posta elettronica e telefax.

Ogni successiva modificazione delle indicazioni costituenti recapito ai sensi del presente
articolo verra effettuata mediante comunicazione scritta agli amministratori che procederanno
ad annotarla nel registro delle imprese.

Resta a carico di ogni singolo socio la responsabilita per mancata comunicazione delle
modificazioni di cui sopra.

Tutte le modalita di comunicazione possono essere sostituite con raccomandata consegnata a
mani del destinatario che controfirma per ricevuta.

Art. 24) REGOLAMENTO

L'assemblea pud approvare regolamenti interni per l'applicazione del presente statuto e per
quanto necessario ad assicurare il migliore funzionamento della societd, nel rispetto dei patti
statutari e di legge.

Art, 25) CLAUSOLA ARBITRALE

Tutte le controversie che possono comunque sorgere fra i soci, o fra la societa, i soci, gli
amministratori e i liquidatori, o fra i soci, la societd e gli eredi di un socio, in ordine
all'esistenza, validita, interpretazione ed osservanza del presente statuto e dell'atto costitutivo
¢ cid anche in sede di liquidazione e che non siano per norma imperativa deferite al giudice
ordinario, saranno decise da un arbitro, nominato dal Presidente del Tribunale di Verona su
istanza della parte piu diligente.

L'arbitro decidera secondo diritto e rendera il lodo entro novanta giorni dalla nomina.

Art, 26) RINVIO

Per quanto non & espressamente contemplato nei presenti patti sociali, valgono le disposizioni
del Codice Civile e in mancanza di apposita disciplina le norme dettate in materia di Societd a
responsabilita limitata in quanto compatibili.

Firmato: Maria Sabrina Tedeschi

Firmato: Maurizio Marino Notaio



